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Положение 
Регламентирующее порядок оформления, возникновени11, 

приостановления и прекращения отношений между образовательной 
организацией и учащимися и их родителями законными 

представителями. 



Статья 28. Компетенция, права, обязанности и ответстве
нность 

образовательной организации 

l. Образовательная организация обладает автон
омией под которой 

понимается самосто 
' 

ятельность в осуществлении
 образовательной научной 

:министративной, финансово-экономической деятельности, раз~аботке ~ 

ринятии локальных нормативных актов в соответствии с настоящим 

Федеральным законом, иными нормативн
ыми правовыми актами Российской 

Федерации и уставом образовательной 
организации. 

2. Образовательные организации сво
бодны в определении содержания 

образования, выборе учебно-методи
ческого обеспечения, образовательных 

технологий по реализуемым им
и образовательным программам

. 

3. К компетенции образовательной о
рганизации в установленной сфере

 

деятельности относятся
: 

1) разработка и принятие правил внут
реннего распорядка обучающихс

я, 

правил внутреннего тру
дового распорядка, ины

х локальных нормативн
ых 

актов; 

2) материально-техническое обеспече
ние образовательной деятель

ности, 

оборудование помещений в 
соответствии с государствен

ными и местными 

нормами и требованиями, 
в том числе в соответстви

и с федеральными 

государственными образовательными стандарт
ами, федеральными 

государственными требован
иями, образовательными стандар

тами; 

3) предоставление учредителю и общ
ественности ежегодного отч

ета о 

поступлении и расходовани
и финансовых и материаль

ных средств, а также 

отчета о результатах самообс
ледования; 

4) установление штатного расписания, если иное не установлено 

нормативными правовыми а
ктами Российской Федераци

и; 

5) прием на рабоrу работников, заключение с ними и ра
сторжение 

трудовых договоров, если 
иное не установлено наст

оящим Федеральным 

законом, распределение должностных
 обязанностей, создание условий и 

организация дополнительного
 профессионального образова

ния работников; 

6) разработка и утверждение образовательных программ 

образовательной организа
ции; 

7) разработка и утверждение по согла
сованию с учредителем п

рограммы 

развития образовательно
й организации, если иное не установле

но настоящим 

Федеральным законом; 

8) прием обучающихся в образовател
ьную организацию; 

9) определение списка учеб
ников в соответствии с утвержденным 

федеральным перечнем уч
ебников, допущенных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, а также учебных пособий,
 допущенных к использова

нию при 

реализации указанных обра
зовательных программ таки

ми организациями; 

(в ред. Федерального закона от 02.12.2019 N 403-ФЗ) 

(см. текст в предыдущей редакции) 



1 О) осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка 
проведения; 

l O. l) поощрение обучающихся в соответствии с установленными 
образо~ательной организацией видами и условиями поощрения за успехи в 
учебнои, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно­
технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности, если иное не установлено настоящим Федеральным законом; 

(п . 10.1 введен Федеральным законом от 27.05.2014 N 135-ФЗ) 
11) индивидуальный учет результатов освоения обучающимися 

образовательных программ и поощрений обучающихся, а также хранение в 

архивах информации об этих результатах и поощрениях на бумажных и (или) 

электронных носителях; 

( в ред. Федерального закона от 27 .05.2014 N 13 5-ФЗ) 

( см. текст в предыдущей редакции) 
12) использование и совершенствование методов обучения и воспитания, 

образовательных технологий, электронного обучения; 

13) проведение самообследования, обеспечение функционирования 

внутренней системы оценки качества образования; 

14) обеспечение в образовательной организации, имеющей интернат, 

необходимых условий содержания обучающихся; 

15) создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, 

организации питания обучающихся и работников образовательной 

организации; 

15 .1) проведение социально-психологического тестирования 

обучающихся в целях раннего выявления незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ. Порядок проведения 

социально-психологического тестирования обучающихся в 

общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных 

организациях устанавливается федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

общего образования. Порядок проведения социально-психологического 

тестирования обучающихся в образовательных организациях высшего 

образования устанавливается федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего 

образования; 

(в ред. Федеральных законов от 26.07.2019 N 232-ФЗ, от 18.03.2020 N 53-ФЗ) 

(см. текст в предыдущей редакции) 

16) создание условий для занятия обучающимися физической культурой 

и спортом; 

17) приобретение или изготовление бланков документов об образовании 
и (или) о квалификации, медалей "За особые успехи в учении" ; 



(в ред. Федерального закона от 27.05.2014 N 135-ФЗ) 
(см. текст в предыдущей редакции) 

18) угратил силу. - Федеральный закон от 04.06.2014 N 148-ФЗ; 
(см. текст в предыдущей редакции) 

19) содействие деятельности общественных объединений обучающихся, 

родителей ( законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

осуществляемой в образовательной организации и не запрещенной 

законодательством Российской Федерации; 

20) организация научно-методической работы, в том числе организация 

и проведение научных и методических конференций, семинаров; 

21) обеспечение создания и ведения официального сайта 

образовательной организации в сети "Интернет"; 

22) иные вопросы в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

КонсультантПлюс: примечание. 

С 01.09.2021 в ч. 4 ст. 28 вносятся изменения (ФЗ от 30.12.2020 N 517-ФЗ). 

См. будущую редакцию. 

4. Образовательные организации высшего образования осущест
вляют 

научную и (или) творческую деятельность, а также вправе вести подготовку 

научных кадров (в докторантуре) . Иные образовательные организации вправе 

вести в соответствии с законодательством Росси
йской Федерации научную и 

(или) творческую деятельность, если такая деятельность предусмотрена их 

уставами. 

5. Образовательная организация вправе вести консультационную, 

просветительскую деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья 

граждан и иную не противоречащую целям создания образовательной 

организации деятельность, в том числе осуществлять органи
зацию отдыха и 

оздоровления обучающихся в каникулярное вр
емя (с круглосуточным или 

дневным пребыванием). 

6. Образовательная организация обязана осуществлять свою 

деятельность в соответствии с законодательств
ом об образовании, в том 

числе: 

1) обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных 

проrрамм, соответствие качества подготовки обучающихс
я установленным 

требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и 

воспитания возраС1Ным, психофизическим особенностям, склонностям, 

способностям, интересам и потребностям обучающихся; 

2) создавать безопасные условия обучения, в том числе при прове
дении 

практической подготовки обучающихся, а также безопасные условия 

воспитания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися, их 

содержания в соответствии с установленными
 нормами, обеспечивающими 

жизнь и здоровье обучающихся, работников образовательной организации; 

(в ред. Федерального закона от 02.1 2.2019 N 403-ФЗ) 

( см. текст в предыдущей редакции) 

J 



3) соблюдать права и б 
сво оды обучающихся родителей (законных 

представителей) несов 
· 

б ершеннолетних обучающихся, работников 

о разовательной организации.
 

7· Образовательная организация несет ответстве
нность в установленном 

законодательством Российской Феде
рации порядке за невыполнение ил

и 

ненадлежащее выполнение функци
й, отнесенных к ее компетенции, за жизнь 

и здоровье обучающихся при осв
оении образовательной программ

ы, в том 

числе при проведении практич
еской подготовки обучающихся

, а также за 

жизнь и здоровье работников о
бразовательной организации пр

и реализации 

образовательной программы, в том числе при проведении прак
тической 

подготовки обучающихся, за реализацию не в полном объеме 

образовательных проrрамм в соответствии с учебным планом, качество 

образования своих выпускников
. За нарушение или незаконно

е ограничение 

права на образование и пре
дусмотренных законодател

ьством об образовании 

прав и свобод обучающихся, родителей ( законных 

представителей) несоверш
еннолетних обучающихся

, нарушение требований 

к организации и осуществлению образовательной деятельности 

образовательная организация и ее должноС'Пlые лица несут 

административную ответ
ственность в соответстви

и с Кодексом Российской
 

Федерации об администра
тивных правонарушениях. 

Статья 30. Локальные нормативные акт
ы, содержащие нормы, 

регулирующие образов
ательные отношения 

I . Образовательная орr~~,зация принимает локал
ьные нормативные 

акты, содержащие нормы, регулирующие образоват
ельные отношения (далее 

- локальные нормативные акты), в пределах своей компетенции в 

соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, 

установленном ее 
уставом. 

2. Образовательная организ
ация принимает локаль

ные нормативные 

акты по основным вопро
сам организации и осуще

ствления образовательно
й 

деятельности, в том числе регламенти
рующие правила приема о

бучающихся, 

режим занятий обучающи
хся, формы, периодичность и поряд

ок текущего 

контроля успеваемости и 
промежуточной аттестаци

и обучающихся, порядок 

и основания перевода, отч
исления и восстановления 

обучающихся, порядок 

оформления возникновен
ия, приостановления и прек

ращения отношений 

между образовательной организацией и обучающимися и (или) 

родителями (законными 
представителями) несовер

шеннолетних 

обучающихся. 

3. При принятии локальных норма
тивных актов, затрагив

ающих права 

обучающихся и работнико
в образовательной организ

ации, включая рабочую 

программу воспитания и календарный план воспитательной работы, 

учитывается мнение советов обучающихся, советов родителей, 

представительных орган
ов обучающихся, а такж

е в порядке и в случая
х, 



r 

/ 
которые предусмотрены 

органов работников ( при н
ал~t:~вым законодательств

ом, представительных 

(в ред. Федерального зако 
3 таких представительных

 органов). 

( см 
на от 1.07.2020 N 304-ФЗ) 

. ;ек~ в предыдущей 
редакции) 

. ормы локальны
х но м 

обучающихся или р
аботни рб ативных актов, ухудшающие поло

жение 

установленным 
ков о разовательной

 организации по сра
внению с 

законодательст
вом об б 

законодательс
тво 

о разовании, трудовым 

м положением либо принять•е с на 

установл 

• рушением 

енного порядка, не применяются и 

образовательной
 организацией. 

подлежат отмене 

Статья 62. Восстановление в 
организации, осуще

ствляющей 

образовательн
ую деятельност

ь 

1. Лицо, отчисленное из ор
ганизации, осуществляющей 

образовательную 

деятельность, по инициативе обучающегося
 до завершения освоения 

основной проф
ессиональной 

образовательно
й программы. 

имеет право н
а 

восстановлен
ие для обуче

ния в этой ор
ганизации в 

течение пяти
 лет после 

отчисления
 из нее пр

и наличии 
в ней своб

одных мест
 и с сохра

нением 

прежних условий обучения, но не ранее завершения 
учебного года 

( семестра), в котором ук
азанное лицо 

было отчислен
о. 

2. Порядок и у
словия восст

ановления в организаци
и, осуществляю

щей 

образователь
ную деятельн

ость, обучающего
ся, отчисленно

го по инициа
тиве 

этой организации
, определяютс

я локальны
м нормативны

м актом этой 

организа
ции. 
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